Klauzula informacyjna 

(dodatkowe dane do rekrutacji)

1) W każdej chwili przysługuje Ci prawo do wycofania zgody na przetwarzanie Twoich danych osobowych podanych w CV, a wykraczających poza zakres ustawowy (tj. adres e-mail, nr telefonu), ale cofnięcie zgody nie wpływa na zgodność z prawem przetwarzania, którego dokonano na podstawie Twojej zgody przed jej wycofaniem.
2) Twoje dane osobowe będą przetwarzane przez okres 3 lat od zakończenia procesu rekrutacji, w którym mogą ujawnić się roszczenia związane z procesem rekrutacyjnym.

3) Twoje dane osobowe mogą zostać ujawnione podmiotom naszej firmy.

4) Do Twoich danych mogą też mieć dostęp nasi podwykonawcy (podmioty przetwarzające), t.j. biuro księgowe, kancelarie prawnicze, firmy informatyczne, likwidatorzy szkód itp.

5) Zgodnie z RODO, przysługuje Ci:
a) prawo dostępu do swoich danych oraz otrzymania ich kopii;
b) prawo do sprostowania (poprawiania) swoich danych;

c) prawo do usunięcia danych, ograniczenia przetwarzania danych;

d) prawo do wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania danych;

e) prawo do przenoszenia danych;

f) prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego. 

Podanie danych ma charakter dobrowolny.

